Na temelju ¢lanka 99.a Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20 ,151/22, 155/23 i 156/23), &lanka 21. Zakona o 0sobnoj asistenciji (NN br.71/23, 154/25 i
157/25) i ¢l. 3. Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima
(-.Narodne novine* broj 85/24 ) Osnovna 3kola ,,Matija Gubec* ,Magadenovac objavljuje

JAVNI POZIV
za radno mjesto

POMOCNIK/ICA U NASTAVI (m/2) - 1 izvrsitelj, na odredeno nepuno radno vrijeme, 28 sati
tjedno.
Rad se obavlja u Podru¢noj $koli Marijanci.

NatjeCajem je predviden odabir i zapo$ljavanje osoba na poslovima pomoénika u nastavi s ciljem
povecanja socijalne ukljucenosti i integracije ucenika s te§ko¢ama u osnovnim $kolama.

Vrste ugovora: ugovor o radu na odredeno nepuno radno vrijeme do 31. kolovoza 2027. (1 izvrsitelj).

Uvjeti (sukladno ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji)

- Punoljetna. zdravstveno sposobna osoba

- Najmanje zavrSena srednja $kola — 4 godine (4.2. HKO)

- Zavr8en program obrazovanja odraslih (osposobljavanje) za pomoénika u nastavi

- Protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak ili koja je pravomoéno osudena za neko od
kaznenih djela iz ¢1. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20 ,151/22, 155/23 i 156/23) i &1.23. Zakona o osobnoj asistenciji (NN
br.71/23, 154/25 i 157/25).

- Pomoc¢nik u nastavi ne moze pruZati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom &lanu
obitelji, osim kada na podrucju osnivata odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti
pomocnika u nastavi, a to nije u suprotnosti sa interesima u¢enika u $kolskoj sredni.

Opis poslova (sukladno ¢1.2. st. 4. Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim
posrednicima)

- Potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljucenosti, u kretanju, pri uzimanju hrane i pica, u
obaljanju higijenskih potreba, u obavljanju $kolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s
uciteljima i stru¢nim suradnicima te vrinjacima u razredu radi osiguranja razmjene
informacija potrebnih za pracenje i unapredivanje rada s u¢enikom, poslovi prema zaduZenju
ravnatclja nakon zavrSetka nastavne godine.

Dodatna znanja i vjeStine:

Postivanje razli¢itosti, afinitet prema djeci s teSkocama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom i timskom radu,
to¢nost u izvrSavanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost.




Pozeljno:

- Iskustvo u neposrednom radu s djecom s teSko¢ama u razvoju
- Iskustvo u volontiranju

Odabir ¢e se izvrditi uz pomo¢ struénih metoda procjene kompetencija i osobina podnositelja zahtjeva
osobnim odabirom poslodavca.

S kandidatima izabranim za pomo¢nika u nastavi, obrazovna ustanova - skola ce sklopiti pisani
ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni poslovi, trajanje, tjedno zaduZenje te medusobna prava, obveze
i odgovornosti ugovornih strana.

Kandidati koji se prijavljuju za izvr§avanje poslova pomocnika su osobe sa zavr§enom najmanje
srednjom stru¢nom spremom.

Kandidati su duZni priloZiti sljede¢e dokumente:

- Vlastorué¢no potpisanu prijavu na Javni poziv

- Zivotopis (vlastoruéno potpisan, s navedenim podacima o neposrednom radu sa djecom s
teskoc¢ama u razvoju ili volontiranju te trajanje istog.)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

- dokaz o vrsti i razini obrazovanja (preslika isprave o zavrSenom $kolovanju)

- dokaz o zavr§enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak niti je pravomo¢no
osudivan za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj 8koli te ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistencji (ne starije od dana objave Javnog
poziva)

- dokaz da kandidatu nije izre¢ena prekr§ajno-pravna sankcija za nasilje u obitelji (ne starije od
dana objave javnog poziva)

- uvjerenje o prebivaliStu (ne starije od 6 mjeseci od dana objave javnog poziva)

- elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave ovog javnog poziva)

- ukoliko kandidat ima iskustva u radu s djecom s teSko¢ama u razvoju potrebno je priloZiti
misljenje supervizora i/ili preporuku Skole/ustanove/udruge.

U zamolbi i Zivotopisu obvezno navesti datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja te kontakt broj
mobitela i/ili elektronske poste.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vraéaju se kandidatu po zavrsetku Javnog poziva.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti na uvid izvornike prije zakljuc¢ivanja Ugovora o radu.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Javnog
poziva, ne smatra se kandidatom u postupku i ne obavjeStava se o razlozima zaSto se ne smatra
kandidatom. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u
tekstu Javnog poziva.

ROK za podnosenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave Javnog poziva na mrezZnoj stranici i
oglasnoj plo¢i $kole te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duZan je u prijavi
pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze prema poscbnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj
121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48. stavku 1-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz



Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s
invaliditetom (,.Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na Javni poziv
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu , a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj
121/17, 98/19, 84/21 1 156/23) uz prijavu na Javni poziv duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz Javnog poziva i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103. stavak 1.
Zakona) dostupne na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, poveznica:
https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-

% C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-

chrome-
hitps://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
9%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C35%Alljavanju-%%20Z0HBDR%202021 .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na Javni poziv duZan je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz Javnog poziva te dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti
pri zapo$ljavanju (¢lanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na web stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%207Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://www.zakon.hr/z/285 1/Zakon-o-civilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem ¢lanka 48. f Zakona o zatiti
vojnih i civilnih invalida rata (.,Narodne novine* br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) poziva se da prilikom prijave na Javni poziv osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZi i rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristila pravo prednosti prilikom zaposljavanja po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
( rjeSenje, ugovor, sporazum i sli¢no).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem Clanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine™ broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) duzna je pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i dokaz o invaliditetu odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu temeljem koje se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nain je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca ( rjeSenje, ugovor, sporazum i sli¢no).

Na Javni poziv mogu se javiti osobe oba spola u skladu sa ¢lankom 13. stavak 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (,.Narodne novine* broj 82/08 i 69/17).

[zrazi koji se koriste u Javnom pozivu, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako
na muske i na Zenske osobe.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta Javnog poziva dostavljaju se zemaljskom poStom ili
osobnim dolaskom na adresu:



Osnovna $kola ,,Matija Gubec®, Magadenovac, Skolska 3, 31 542 Magadeovac
s naznakom:

,Javni poziv-PUN*

Kandidati prijavom na Javni poziv daju izriCitu privolu Osnovnoj skoli ,,Matija Gubec®, Magadenovac
za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama, a u svrthu
provedbe postupka Javnog poziva sukladno odredbama Opée uredbe o zadtiti podataka broj 2016/679
(GDPR) i Zakona o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka (“Narodne novine™ br. 42/18).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u Javnom pozivu.
Radni odnos sa §kolom zasnovat ¢e se nakon provedenog postupka selekcije kandidata (intervjua).

O rezultatu Javnog poziva kandidati ¢e biti obavije$teni putem mrezne stranice 3kole: hitp:/www.08-
enovac.skole.hr/zaposljavanje/obav ijesti_o_1 rezultatima_izbora u roku od 15 dana od

mgubec-magad

dana donosenja odluke o izboru kandidata.

Javni poziv objavljen je na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne gkole ,,Matija Gubec™
Magadenovac i na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje dana 13. srpnja
2026. godine. i traje do 21. stpnja 2026. godine.

Ravnatelj:

Marko Havidic
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KLASA: 112-01/26-01/3
UR.BROJ: 2115-07-01-26-7
Magadenovac, 13. srpnja 2026.



