OSNOVNA ŠKOLA „MATIJA GUBEC“, MAGADENOVAC
Školska 3, Magadenovac

KLASA: 112-01/26-01/2
URBROJ: 2115-07-01-26-5
Magadenovac, 24. ožujka 2026.
Na temelju članaka 11., 12., 13. i 14. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi „Matija Gubec“, Magadenovac (KLASA: 011-03/25-01/01, URBROJ: 2115-07-25-01 od 29. siječnja 2025.) za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu:

UČITELJ/ICA TEHNIČKE KULTURE na određeno, nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno),
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje objavljuje

SADRŽAJ I NAČIN VREDNOVANJA,
PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA VREDNOVANJE


Povjerenstvo je, na prijedlog ravnatelja, donijelo odluku da će se održati samo pisano testiranje.

Kandidati su dužni imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu).

Pisana provjera znanja - testiranje obuhvaća provjeru znanja potrebnog za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan javni natječaj te po potrebi provjeru ostalih vještina.

Pisana provjera znanja  može se obaviti standardiziranim testovima kao i testovima koje izradi Povjerenstvo.

Donja granica prolaznosti u pisanoj provjeri znanja potrebnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan javni natječaj određuje se na način da je minimum ostvarene uspješnosti kandidata 60 %.

Nakon utvrđivanja rezultata testiranja, Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata koju dostavlja ravnatelju. Ravnatelj predlaže Školskom odboru kandidata za kojeg  traži prethodnu suglasnost za zapošljavanje. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni sukladno članku 18. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi „Matija Gubec“, Magadenovac. Rezultati izbora kandidata bit će dostupni na mrežnoj stranici Škole https://os-mgubec-magadenovac.skole.hr/obavijesti-o-rezultatima-izbora/ u roku od 15 dana od donošenja odluke o izboru.
Pisano testiranje će se održati 30. ožujka 2026. u 9 sati u Osnovnoj školi „Matija Gubec“, Magadenovac u čitaonici škole (prizemlje zgrade).
POPIS KANDIDATA POZVANIH NA PISANO TESTIRANJE ZA RADNO MJESTO UČITELJA/ICE TEHNIČKE KULTURE :
1. Ivona Jazvinšak
2. [bookmark: _GoBack]Marina Vakula 
3. Igor Kiralj

Ako kandidat ne pristupi usmenom testiranju smatra se da je odustao od prijave na natječaj.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata su:
1.   Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20 ,151/22 i 156/23)
2.   Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim ustanovama (Narodne novine, broj 98/24)
3.   Pravilnik o načinima,  postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj 112/10, 82/19, 43/20, 100/21).
4.   Odluka o donošenju kurikuluma za nastavni predmet Tehničke kulture za osnovne škole u Republici Hrvatskoj (Narodne novine broj 7/19, 69/19).

							Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
